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AMISTAD PERU-JAPON

RESOLUCION DIRECTORAL

Chorrillos, 37 de cueo del 2022.

Visto, el expediente N° 22-INR-001151-001, que contiene comunicacion electrénica de fecha 24
de enero de 2022 de la Direccion General sobre delegacion de firma de la Direccién Ejecutiva

g de Investigacion, Docencia y Rehabilitacién Integral en Funciones Mentales a la Direccion
/1 | Ejecutiva de Investigacién y Docencia en Prevencién de Riesgos y Promocion de la Salud, por
' P ©'.  motivos de licencia por enfermedad.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 82° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento del Decreto Legislativo
N°® 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico,
| establece que el encargo es temporal excepcional y fundamentado. Sélo procede en ausencia
¢ £/ del titular para el desempefio de funciones de responsabilidad directiva compatible con niveles
-/ de carrera superiores al del servidor. En ningun caso debe exceder el periodo presupuestal;

Que, la Autoridad Nacional de Servicio Civil en su Informe Técnico N° 712-2017-
SERVIR/GPGSC define que, en el encargo de funciones, el servidor de carrera ejerce las
funciones de responsabilidad directiva simultaneamente a las funciones propias de su puesto;

&l Que, con el documento del visto la Directora General de la Entidad con el fin de garantizar la

- continuidad de los procesos administrativos — asistenciales de la Institucién, dispone la
. delegacion de firma a la M.C. René Luisa HIDALGO JARA, Directora Ejecutiva de la Direccion
Ejecutiva de Investigacion y Docencia en Prevencién de Riesgos y Promocion de la Salud, en
ausencia de la titular de la Direccion Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Rehabilitacion
Integral en Funciones Mentales, por motivos de licencia por enfermedad otorgado por el
periodo de nueve (09) dias que comprende del 20 al 28 de enero de 2022, segun lo informado

por el Equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Oficina de Personal mediante Correo
Electronico N° 122-2022-ESST-OP-INR:

Que, a través de Nota Informativa N° 024-2022-SA-OP-INR, la Oficina de Personal, emite
opinién favorable respecto a la propuesta formulada por la Direccién General sobre la
delegacion de firma, sefialando que corresponde se formule el encargo de funciones por motivo
de licencia por enfermedad otorgado a la M.C. Lenny Arylmi MENDOZA TORRES, Directora
Ejecutiva de la Direccién Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Rehabilitacién Integral en
Funciones Mentales; por lo que, resulta pertinente la emision del acto resolutivo respectivo;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 003-2022/MINSA, de fecha 07 de enero de 2022, se
delega facultades durante el afio fiscal 2022 a los Directores Generales de los Institutos
Especializados la facultad de emitir actos resolutivos:



Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS “Decreto
Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General", establece que la autoridad podra disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, solo si fuera mas favorable a los

< administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe

' legalmente protegidos a terceros, y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto hecho justificado a su adopcion;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo
N°005-90-PCM, Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de

?: B la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, Resolucion Ministerial N° 003-

022/MINSA, que dispone delegar facultades, a los/las Directores/as Generales de las
PDirecciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) de Lima Metropolitana, Directores/as de
Anstitutos Nacionales Especializados y Directores Hospitales del Ministerio de Salud: y la

=~ Resolucion Ministerial N° 715-2006/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y

Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores “"AMISTAD
PERU- JAPON, modificada por la Resolucién Ministerial N° 356-2012/MINSA:;

Con el visto bueno de la Directora Adjunta, la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de
Administracion, del Jefe de la Oficina de Personal y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica
del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON:

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- ENCARGAR LAS FUNCIONES de la Direccion Ejecutiva de Investigacion,
Docencia y Rehabilitacion Integral en Funciones Mentales, con eficacia anticipada al 20 de
enero de 2022, a la M.C. René Luisa HIDALGO JARA, en adicidn a sus funciones como
Directora Ejecutiva de la Direccion Ejecutiva de Investigacién y Docencia en Prevencién de
Riesgos y Promocién de Salud, por el periodo del 20 al 28 de enero de 2022.

Articulo 2°.- NOTIFICAR la presente resolucion a la interesada e instancias administrativas
para las acciones correspondientes

Articulo 3°- DISPONER que la Oficina de Estadistica e Informatica, publique la presente
Resolucion en el Portal Internet Institucional.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

oo LILY PINGUZ VERGARA
(e) Directora Geperal
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